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Stellenausschreibung 

Landschaftspflegevereinigung Gießen e.V.  

Verein zur Förderung von Naturschutz und Landschaftspflege im Landkreis Gießen 

Die Landschaftspflegevereinigung Gießen e.V. ist ein gemeinnütziger Verein, der 
sich seit ca. 35 Jahren für den Naturschutz und die Landschaftspflege im  

Landkreis Gießen einsetzt. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n engagierte/n Fachmitarbeiter/in in Elternzeitvertretung.  
 

Schwerpunkte Ihrer Tätigkeit bei uns:  

• Ausarbeitung und Umsetzungsbetreuung von Naturschutzmaßnahmen, Organisa-
tion der Umsetzung mit Landwirten, ehrenamtlich Aktiven und  weiteren Akteuren 
vor Ort, administrative Abwicklung von Verträgen.  

• Eigenständige Begutachtung und Evaluierung von Flächen, Kommunikation und 
Beratung von Flächenbewirtschaftern sowie Ausarbeitung von Maßnahmen-
empfehlungen unter Berücksichtigung naturschutzfachlicher Zielsetzungen.  

• Abstimmung der Maßnahmen mit betroffenen Behörden, Landwirten, Flächenei-
gentümern, Naturschützern und weiteren Beteiligten.  
 

Sie passen zu uns, wenn: 

• Sie eine abgeschlossene Hochschulausbildung (mind. Bachelor) im Bereich 
Landschaftsökologie, Agrarwissenschaften, Umweltmanagement, Biologie  
oder alternativ eine vergleichbare Qualifikation, bspw. durch entsprechende  
Berufserfahrung in unserem Tätigkeitsbereich vorweisen können; 

• Sie über einschlägige landwirtschaftliche Kenntnisse, sowohl theoretisch als 
auch praktisch, verfügen; 

• Sie gute Kenntnisse von Geografischen Informationssystemen (QGIS) und der 
Office-Standardsoftware (Microsoft-Office) haben und wissen, diese effektiv ein-
zusetzen; 

• Sie auf Artenkenntnis der heimischen Flora und Fauna zurückgreifen können; 

• Sie teamfähig und flexibel sind; 

• Sie über ein sicheres Auftreten und eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 
verfügen; 

• Sie einen PKW besitzen und bereit sind diesen (gegen Fahrtkostenerstattung) 
dienstlich zu nutzen. 
 

Was wir bieten: 

• Eine Teilzeit-Anstellung bis zu 30 h pro Woche in Elternzeitvertretung; zunächst  
befristet bis Ende Januar 2027 

• Angemessene Vergütung in Anlehnung an den TVöD-VKA (Entgeltgruppe 11) 

• Angenehmes Arbeitsklima in einem kleinen Team 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per Mail bis 
spätestens 15.08.2025. Ihr Ansprechpartner ist Geschäftsführer Fabian Zech.  

 
E-Mail Kontakt zur Zusendung der Unterlagen: fabian.zech@lpv-giessen.de 

 


